
PLANO DE FORMAÇÃO BIENAL 2023/2024 
Formação Obrigatória, Regular e Avulsa

Aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Câmara Municipal, 
Dr. José Luís Gaspar Jorge, por despacho de 19/09/2023.



OBRIGATÓRIA Proteção Civil

Integração no serviço de proteção civil - Acesso ao posto de 
trabalho e ingresso na carreira e promoção ou progressão na 
carreira SMPC Assistente Técnico; 3 Formação inicial Até 30 h

OBRIGATÓRIA
Higiene e Segurança no 

Trabalho
Segurança e Sáude no Trabalho, no âmbito do Artigo 22º, da Lei 
n.º 102/2009, de 10 de setembro.

Representantes dos trabalhadores para a 
segurança e saúde no trabalho 

Representantes dos trabalhadores para 
a segurança e saúde no trabalho 5 Formação contínua Até 30 h

OBRIGATÓRIA
Higiene e Segurança no 

Trabalho Renovação do Título de Higiene e Segurança no Trabalho DARH Técnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação contínua Até 30 h

OBRIGATÓRIA Fiscalização

Fiscalização FEFAL - Curso para a integração na carreia especial 
de fiscalização (Decreto-Lei n.º 114/2019, de 20 de agosto e 
Portaria 236/2020, de 8 de outubro) DSJF Assistentes Técnicos 2 Formação inicial 618h

OBRIGATÓRIA Mobilidade Renovação do CAM - Certificado de Aptidão para Motoristas DASU   /   UEV Assistentes Operacionais 8 Formação contínua 35 h

OBRIGATÓRIA Atendimento ao Público Atendimento ao público DC 1 / Invest 4 / DARH 6 Assistente Técnico 11 Formação contínua Até 30 h

OBRIGATÓRIA Equipamentos
Utilização de Equipamentos de Trabalho - Anexo do DL 
50/2005, de 27 de Junho ETM - 54/DASU - 60 /DMGM - 4/UEV - 25 Assistente Operacional 143 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Contratação Pública Código dos contratos públicos - Atualização
UEV 3/ DAG 1/ DCT 6 / DSJF 5 / EPE 3 / DMGM 
2 / DCPA 6 / DTP 6 / ETM 2 /DSUA 3 - Invet - 3

Dirigente, Técnico Superior, Assistente 
Técnico 34 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Contratação Pública
Código dos contratos públicos - Fiscalização prévia do Tribunal 
de Contas DCT 5 / DCPA 5

Dirigente, Técnico Superior, Assistente 
Técnico 10 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Contratação Pública Código dos contratos públicos - Gestor do Contrato DCT 5 / DCPA 3 /DTI 4
Dirigente, Técnico Superior, Assistente 

Técnico 8 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Contratação Pública
Código dos contratos públicos - Análise e avaliação de propostas 
em procedimentos de contratação pública DCPA 5

Dirigente, Técnico Superior, Assistente 
Técnico 5 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Contratação Pública
Código dos contratos públicos - Elaboração de Peças do 
Procedimento DCPA 4

Dirigente, Técnico Superior, Assistente 
Técnico 4 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Direito Código do Procedimento Administrativo DARH 11 / DCPA 6 / UEVs 1 / DFP 15 /DCPA 7
Dirigente, Técnico Superior, Assistente 

Técnico 40 Formação inicial Até 30 h

REGULAR Gestão RH SIADAP DARH
Dirigente, Técnico Superior, Assistente 

Técnico 6 Formação contínua Até 30 h

REGULAR Gestão RH Coordenação e gestão de equipas e conflitos DTP 1 / UEV 1 / ETM 1 /DSUA 1
Assistente Técnico; Encarregado 

Operacional 4 Formação inicial Até 30 h

REGULAR
Higiene e Segurança no 

Trabalho Higiene e Segurança no Trabalho UO 
Dirigente, Técnico Superior, Assistente 

Técnico,Assistente Operacional 75 Formação contínua Até 30 h

REGULAR
Higiene e Segurança no 

Trabalho Primeiros Socorros UO
Asssitentes Operacionais / Assistentes 
Técnicos / Tecnico Superior /Dirigente 75 Formação inicial Até 30 h

REGULAR Informática Office UO
Dirigente, Técnico Superior, Assistente 

Técnico 30 Formação inicial Até 30 h

TIPO ÁREA FORMAÇÃO AÇÃO UO

MUNICÍPIO DE AMARANTE

PLANO DE FORMAÇÃO BIENAL 2023/2024 - Formação Regular e obrigatória

Nº COL. MODALIDADE DURAÇÃOCARREIRAS

Pagina 1 de 2



TIPO ÁREA FORMAÇÃO AÇÃO UO

MUNICÍPIO DE AMARANTE

PLANO DE FORMAÇÃO BIENAL 2023/2024 - Formação Regular e obrigatória

Nº COL. MODALIDADE DURAÇÃOCARREIRAS

REGULAR
Gestão de Riscos e corrupção e 

infrações Conexas Ética, Conduta, Integridade e Transparência na Gestão Pública Todas as UO Todas as Carreiras
Todos os 

Colaboradores
Formação 

Inicial/Contínua até 3h
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NECESSIDADE 
FORMATIVA

Contabilidade e 
Finanças SNC-AP DFP

Tecnicos Superiores, Assistentes 
Técnicos 6 Formação inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA

Contabilidade e 
Finanças SNC-AP DFP Dirigente, Tecnicos Superiores 4 Formação contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA

Contabilidade e 
Finanças A Contabilidade de Gestão do SNC-AP DFP Dirigente, Tecnicos Superiores 7 Formação Inicial > 30h e até 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA

Contabilidade e 
Finanças O Controlo Interno nas Autarquias Locais DFP Dirigente, Tecnicos Superiores 5 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA

Contabilidade e 
Finanças Cadastro e Inventário dos ativos segundo o SNC-AP DFP

Tecnicos Superiores, Assistentes 
Técnicos 3 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Ambiente Curso de gestão e manutenção do arvoredo urbano UEV Tecnico Superior, Ass. Opercional 3 Formação Inicial > 30h e até 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Ambiente Curso de Escalada Árvores UEV Assistente Operacional 2 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Ambiente Sistemas de rega sob pressão UEV Assistente Operacional 2 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Ambiente Manutenção e identificação de relvados ornamentais e desportivos UEV

Dirigente, Tecnico Superior e Ass. 
Operacioal 5 Formação Inicial > 30h e até 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Contratação Pública Especialização Prática DPCA Técnicos Superiores 2 Formação Contínua > 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Qualidade NP ISO 9001 – Sistema de Gestão da Qualidade/Gestão Qualidade 4 DCPA , 3 GAOAQ

Dirigente, Tecnicos Superiores, 
Assitentes Tecnicos 7 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Qualidade Linhas de orientação para auditorias a sistemas de gestão 3 GAOAQ Dirigente,  Assitentes Tecnicos 3 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Qualidade Metodologias Kaizen 3 GAOAQ Dirigente,  Assitentes Tecnicos 3 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Qualidade Metodologias Lean

3 GAOAQ + 4 
DMGM

Dirigente,  Técnico Superior, 
Assitentes Tecnicos 7 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Gestão e Administração Balcão do Empreendedor  AMA, IP DARH Assistentes Técnicos 5 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Direito

Atualização de legislação no âmbito das competências da Unidade Orgânica - 
GAOAQ GAOAQ Dirigente,  Assitentes Tecnicos 3 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Direito

Atualização de legislação no âmbito das competências da Unidade Orgânica - 
DARH DARH

Dirigente, Tecnicos Superiores, 
Assitentes Tecnicos 5 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Recursos Humanos

Gestão de métodos e tempos, Inteligência Emocional, Gestão de conflitos, 
cultura colaborativa DDCS Dirigente, Tecnicos Superiores 14 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Recursos Humanos Técnicas de atração, gestão e retenção de talento na AP DARH Técnicos Superiores 2 Formação Inicial Até 30 h
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NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Power BI 2 DARH /2 GAOAQ

Dirigente, Técnicos Superiores, 
Assistente Técnico 4 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática RH Analytics/ KPI´s/Indicadores de desempenho DARH Técnicos Superiores 2 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Medicina Veterinária Medicina Veterinária de Abrigo GMV Técnicos Superiores 3 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Medicina Veterinária

Meios de Captura e captura de animais de companhia errantes e 
assilvestrados GMV

Assistente Técnico, Assistente 
Operacional 4 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Medicina Veterinária

Ação de formação sobre a legislação que rege a proteção animal e o bem 
estar animal dos animais de companhia GMV Técnicos Superiores 3 Formação Contínua > 30h e até 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Proteção Dados RGPD &amp; ISO 27032 - Gestão da Cibersegurança GAOAQ Dirigente,  Assitentes Tecnicos 2 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Proteção Dados Poder Local – RGPD e IoT: desafios das Smarts Cities GAOAQ Dirigente,  Assitentes Tecnicos 2 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Educação Formação pedagógica inicial de formadores GAOAQ Dirigente 1 Formação Inicial > 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Microsoft Azure Administrator DTI Informáticos 5 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Gestão e Administração SIGMA DTI Informáticos 4 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Gestão de Sistemas Microsoft DTI Informáticos 5 Formação Inicial > 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Cibersegurança e Proteção de dados DTI Informáticos 6 Formação Inicial > 30h e até 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Informática Gestão de Sistemas e Redes DTI Informáticos 6 Formação Inicial > 60h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Mobilidade Mobilidade/Acessibilidades DMGM Dirigente, Técnicos Superiores 3 Formação Inicial Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Edição de vídeo GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Curso de Design de Eventos GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Design thinking GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação After Effects GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Wordpress GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Gestão de Redes GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h
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NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Branding GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Storytelling GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 2 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Comunicação Comunicação & Marketing Municipal GAP Tecnico Superior e Assistente Técnico 1 Formação Contínua Até 30 h

NECESSIDADE 
FORMATIVA Gestão e Administração Liderança Executiva para a Administração Pública GAP Tecnico Superior 1 Formação Contínua > 60h
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