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ATA N.2 1/2023, RELATIVA AO BIENIO 2021/2022, DA
REUNIAO ORDINARIA DA SECCAO AUTONOMA DO
CONSELHO COORDENADOR DA  AVALIAGAO,
REALIZADA NO DIA 26 DE ABRIL DE 2023.

Aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, pelas quinze horas e trinta minutos,
reuniu a Secgdo Autdnoma do Conselho Coordenador da Avaliagdo (CCA), na Sala de Reunifes da
Casa da Portela, convocada pelo Senhor Vereador da Educacdo - Adriano Teixeira Alves Santos - na
qualidade de Presidente da Secgdo Autdnoma, no uso das competéncias delegadas pelo Senhor
Presidente da Camara, por despachoe de 3 de novembro de 2022.

Estavam presentes:

Adriano Teixeira Alves Santos, Presidente da Seccdo Auténoma; Adosinda Maria Aradjo Cerqueira
Ribeiro, Representante da Diretora do Agrupamento de Escolas Teixeira de Pascoaes; Angelina Rosa
Pinheiro Teixeira, Representante do Diretor do Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso;
Maria Teresa Lopes, Representante da Diretora da Escola Secundaria de Amarante; Carlos Alberto
Pereira Gomes, Chefe da Divisdo de Educagdo, Juventude e Desporto; e Maria de Lurdes Machado
Pinheiro, técnica superior da DARH, designada para secretariar as reunides da Secgdo Auténoma, por
despacho de 3 de novembro de 2022,

Faltou, justificadamente, a Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos - Carla Ménica
Marques Teixeira Pereira Afonso - por se encontrar em exercicio de fungbes de membro de juri em

procedimento concursal.

Verificada a existéncia de qudrum, o Senhor Presidente da Secgdo Auténoma do CCA, declarou
abertos os trabalhos.

ORDEM DE TRABALHOS:

PONTO 1., Harmonizacdo e validacdo das propostas de avaliagio com mencdo de
Desempenho Inadequado e de Desempenho Relevante, relativas ao biénio avaliativo
2021/2022;

Considerando o universo de trabalhadores - Assistentes Operacionais e Assistentes Técnicos - com
vinculo ao Municipio, afetos ao funcionamente dos estabelecimentos escolares dos dois
Agrupamentos de Escolas do concelho e da Escola ndo agrupada, tendo sido definida a percentagem
maxima de 25% para as avaliagbes finais de Desempenho Relevante e, de entre estas, 5% do total
dos trabalhadores para o reconhecimento de Desempenho Excelente, resulta a distribuicio de
quotas, para efeitos de diferenciacdo de desempenhos, nos termos e para os efeitos consignados no
artigo 75.° n.%s 1, 2 e 4 da Lei n.® 66-B/2007, de 28 de dezembro, nos termos do quadro abaixo:
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(Quadro 1 - Diferenciacdo de desempenhos)

Carreira/Categoria de Assistente Carreira/Categoria de Assistente
Técnico Operacional
Escola
N.© AT (oL Rckes N.© AO Quotas Quotas
AL Avaliados & de A Avaliados | Relevante | Excelente
Relevante | Excelente
Agrup.
Escolas
Teixeira de 18 18 4,50 0,90 108 101 25,25 5,05
Pascoaes
Agrup.
Escolas
Amadeo de 15 15 3,75 0,75 140 131 32,75 6,55
Souza-
Cardoso
Escola
Secundaria 11 11 2,75 0,55 40 26 6,50 1,30
de Amarante
Total 44 44 11 2,20 288 258 64,5 12,90

Para o calculo das percentagens supra referidas, excluiu-se do universo de trabalhadores, aqueles
que ndo cumpriram requisitos funcionais para a avaliagdo, conforme definicdo do artigo 42¢ da Lei
n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, constando estes do Anexo I & presente ata, fazendo dela parte
integrante.

Consta, ainda do Anexo I, informagdo dos trabalhadores com relagdo juridica de emprego piblico
de duracdo igual ou superior a doze meses, mas sem o correspondente servico efetivo, dos quais
foram devidamente notificados da relevancia da Gitima avaliagdo detida em SIADAP III, através da
Circular n® 1/2023 - DARH, termos do n.° 6 do mesmo artigo.

Também, foi devidamente notificada, através da Circular n® 2/2023 - DARH, a trabalhadora Ana
Lucia Coutinho Pereira, por ndo cumprir requisitos funcionais para a avaliagdo, para requerer a
avaliagdo por Ponderagdo Curricular, uma vez que ndo detinha avaliagdo anterior que pudesse
relevar.
Neste pressupasto, conforme prevé o n.2 7 do artige 42.° concatenado com o artigo 43.°2, ambos da
Lei do SIADAP, foi elaborado relatério/ proposta de avaliagdo da trabalhadora a desempenhar
fungbes no agrupamento de Escolas Teixeira de Pascoaes, pela avaliadora especificamente nomeada
pelo dirigente maximo do servigo, Dra Carla Afonso, que também se junta a presente ata, fazendo
desta parte integrante, e ao qual foi deliberado por unanimidade o seguinte:
Deliberagdo: Concordar com a proposta de avaliagdo apresentada pela avaliadora e, em
consequéncia, notificar a avaliada da deliberagdo, bem como remeter a DARH para encetar as
demais diligéncias pertinentes.
Assim, tendo como base os critérios estabelecidos para a avaliagdo dos objetivos e das
competéncias, os Agrupamentos de Escolas e Escola ndo Agrupada apresentaram as seguintes
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propostas de avaliagdo com a Mengdo de Desempenho Relevante, para efeitos de validacdo,

nomeadamente;

(Quadro 2 - Propostas de Desempenho Relevante}

¢
~ T
-|‘_.-'F""..|

-

Carreira/Categoria de Carreira/Categoria de
Assistente Técnico Assistente Operacional
Escola N.O AT Quctlaetas Pro%c;stas N.0 AOQ Quotas Prop:jc;stas
Avaliados Relevante | Relevante Avaliados | Relevante Relevante
Agrup. Escolas Teixeira 18 4,5 5 101 25,25 25
de Pascoaes
Agrup. Escolas Amadeo
de Souza-Cardoso 15 3,75 4 131 32,75 33
Escola Secundaria de
Amarante i1 2,75 3 26 6,50 6
Total 45 11,25 12 257 64,25 64

De acordo com o referido na reunido, especialmente pelos representantes dos Agrupamentos de
Escolas em que os estabelecimentos de ensino sdo em grande numero e dispersos geograficamente,
houve em momento anterior a presente um esforco de verificagdo das propostas de avaliagio e
respetiva fundamentagéo, tendo como propdsito o cumprimento da Lei do SIADAP, concretamente
no que refere a necessidade do cumprimento do principio da diferenciacdo de desempenho.
Assim, nos termos da alinea d), do artigo 219, do Decreto Regulamentar n® 18/2009, de 4 de
setembro, por forga do disposto no n® 3, do artigo 39, da Portaria n® 759/2009, de 16 de julho, a
Seccdo Auténoma do CCA deliberou, por unanimidade:

» Deliberagdo: validar as seguintes mengdes de Desempenho Relevante propostas pelos

avaliadores:

Aarupamento de Escolas Teixeira de Pascoaes

- 5 (cinco) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das
Carreiras/Categorias de Assistente Técnico;

- 25 (vinte e cinco) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das

Carreiras/Categorias de Assistente Operacional;

Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso

- 4 (quatro) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das
Carreiras/Categorias de Assistente Técnico;

- 33 (trinta e trés) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das
Carreiras/Categorias de Assistente Operacional;

Escola Secundaria de Amarante
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- 3 (duas) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das
Carreiras/Categorias de Assistente Técnico;
- 6 (seis) avaliagbes com mengdo de Desempenho Relevante para o Pessoal das

Carreiras/Categorias de Assistente Operacional;

Consta do Anexo IT a identificagdo dos trabalhadores por carreira/categoria e por escola, a quem foi
validada a mengdo de Desempenho Relevante.

PONTOQ 2. Discussio e eventual reconhecimento de proposta de Desempenho Excelente

O reconhecimento do Desempenho de Exceléncia implica uma apreciacdo da Secgdo Auténoma do
Conselho Coordenador da Avaliagdo, na sequéncia de apresentacdo de proposta desse
reconhecimento de mérito e respetiva fundamentacdo, pelo avaliador ou pelo avaliado, nos termos

do artigo 51.9 da Lei do SIADAP.

Tendo em conta as quotas fixadas para este reconhecimento, foram apresentadas as seguintes

propostas:

{Quadro 3 - Propostas de Desempenho Excelente)

Carreira/Categoria de Carreira/Categoria de
Assistente Técnico Assistente Operacional
Escola N.O AT Quccla‘:as Pro%%stas N.9 AO Qu;:as Pro;;lzstas
G Excelente | Excelente — Excelente | Excelente
Agrup. Escolas Teixeira de
Pascoaes 18 0,9 1 i01 5,05 0
Agrup. Escolas Amadeo de
Souza-Cardose 15 0,75 2 131 6,55 6
Escola Secundaria de
Amarante 11 0,55 1 26 1,30 0
Total 45 2,20 4 257 12,90 6

Analisadas as propostas e fundamentagdo de Desempenho de Excelente, apresentadas pelos
avaliadores, a Secgdo Auténoma do CCA declarou reconhecer o “Desempenho Excelente”, aos
trabalhadores, conforme consta igualmente do Anexo III.

E, nada mais havendo a tratar, o Ex.mo Senhor Presidente da Sec¢do Auténoma do CCA declarou
encerrada a reunidg, quando eram doze horas e trinta minutos, da qual para constar se lavrou a
presente ata, a qual, nos termps do artigo 34.9, n% 2 e 4, do CPA, foi aprovada por unanimidade no

final desta reunido, que eu , secretdria a subscrevo e assino.
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Presidente da Seccdo Autonoma

L
v / (Adriano Santos)

Representante do Agrupamento Teixeira de Pascoaes
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{Adosinda Ribeiro)

Representante do Agrupamentos de Escolas Amadeo de Souza- Cardoso

(Angelina Tei

Representante da Escola Secundaria de Amarante

. THUE 2 RN

(Teresa Lopes)

Representantes da Autarquia

e ==

(Carlos Gomes)
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Anexo Il - Ata n.2 1/2021 da Secgio Autdnoma do CCA, de 26 de abril

Agrup. Esmlas. de Teixeira de Pasc.oas

Agrup. Escolas Amadeo de Souza-Cardoso

Escola Secundéria de An_\aran't_e

Carreira de Assistente Técnico

SONIA DA 5ILVA BONIFACIC MARINHO

Cristina Lopes Pinheiro Matias Pinto

IDuIce Maria Teixeira Moura Silva

MARIA ADELIA SORTE CARVALHO PEREIRA

Joana Marisa Monteiro Silva Azevedo

IMaria da Assungdo Monteiro Silva

Antdnio José Aires Soares

Margarida Amélia Andrade Maia

Maria do Céu Macedo Teixeira

Jodo Filipe Carvalho Ribeiro Durg

Maria Luisa Meireles Silveira

Maria Helena Jesus Carvalho Qliveira

Carreira de Assistente Operacional

IMONICA SUSANA PINHEIRO AZEVEDO

MARIA DE FATIMA TORRES DA CUNHA

Dulce Helena Teixeira Mota Alves

LUCIA DE FATIMA MENDES DA COSTA

TARTA DO CARMD SILVETRA MACHALDL
PEREIRA

Herminia Isabel Monteiro Teixeira

IMARIA DA CONCEICAQ SILVA PINTO

Maria Natdlia Pereira Nogueira Carneiro

MARIA TERESA RIBEIRO CORREIA

]MARIA FERNANDA NARCISA DE BABO

|Nata'lia Maria Soares Pereira

MARIA AMELIA TEIXEIRA

IMARIA DA GRACA PINHEIRO TEIXERA

INuno Jorge Cerqueira Ferreira

ESTELA MARIA MARQUES PINTO DIAS

CARLA ALEXANDRA SILVA PEREIRA

Armando jose de Sousa Meireles

ANA MARIA CARVALHO GONCALVES

IMARIA LAURA SAMPAIQ MACEDO LEMOS

ANA ISABEL TEIXEIRA CARVALHO

PAULA SOFIA PINHEIRO GONCALVES

Agucena Carvalho Scares

LUISA MARIA SILVEIRA RIBEIRO

Amélia de Jesus Teixeira Vieira

MARIA ALZIRA CARVALHO BRITES PACHECO

Cidalia Maria Moutinho Pacheco

MARIA DA GRACA PINTO SILVA

Jacinta Cristina Silva Soares Leite

MARIA OE LURDES SILVA LEITE

José Vitor Leite Pinheiro

SILVIA DEOUNDA COSTA LOPES

’Maria Celeste Teixeira Moura Pinto

LUCINDA DE JESUS CARVALHO

IMaria da Conceicdo Fernandes Coelho

TVIRHTE DA CONCETCAL FERREIRA MARTAD
SOARES

Maria de Fatima Cerqueira Pinto Silva

|MARIA AUGUSTA CARVALHO MARTINS

Maria Filipa Teixeira Sousa

AURELIA ESTRELA CARVALHO RIBEIRO

Maria José Gongalves Ferreira Correia

Ana Adelaide Costa Penetro

Maria Lurdes Pereira Almeida Pinto

Ana Sofia Macedo Barbosa

Sonia Maria Silva Teixeira

Antdnio Jorge Barbosa Torres

Ana Raquel! Manteiro Ribeiro Teixeira

Carla Maria Carvalho Maia

Maria Inés Andrade Mendes

Susana De Fdtima Carvalho Vieira

Paulo Amadeu de Magalhdes Teixeira

Eugénia Natalia Ribeiro Fernandes

|Rui Manuel Costa Nunes Telxeira

Joaquim Anténio Jesus Cerqueira

IHeIena Manuela Teixeira Marinho

José Anténio Vieira de Sousa

|Manuela Maria Teixeira Pereira Pinheiro

IMaria Adelaide Santos Pinto

IMaria da Concei¢do Costa Penetro

Maria Fatima Carvalho Sousa

Maria da Graga Fernandes Ferreira

Maria Graca Queirds Pinto

Maria Inés Miranda Teixeira

Sara Manuela Guadalupe Gongalves
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